
                                 __________________________________________
                                 (представителю нанимателя (работодателю) -
                                            наименование должности, Ф.И.О.)
                                 __________________________________________
                                      (наименование должности муниципальной
                                    службы органов местного самоуправления,
                                             муниципального органа, Ф.И.О.)

                                УВЕДОМЛЕНИЕ

    В  соответствии  с частью 2 статьи 11 Федерального закона от 02.03.2007
N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", частью 2 статьи 10
Закона  Орловской  области от 09.01.2008 N 736-ОЗ "О муниципальной службе в
Орловской  области"  уведомляю  Вас  о том, что я намерен(а) выполнять иную
оплачиваемую работу:
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________

    Выполнение указанной работы не повлечет за собой конфликта интересов.
    При   выполнении   указанной  работы  обязуюсь  соблюдать  ограничения,
запреты,  требования,  предусмотренные  Федеральным  законом  от 02.03.2007
N  25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", Законом Орловской
области   от   09.01.2008  N  736-ОЗ  "О  муниципальной  службе в Орловской
области".
    Копию   трудового   договора/договора   гражданско-правового  характера
(нужное    подчеркнуть)    на    выполнение    иной   оплачиваемой   работы
прилагаю/предоставлю после его заключения (нужное подчеркнуть).

___________________ 20___ г.                        _______________________
                                                           (подпись)
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