Зарегистрировано в Минюсте России 1 февраля 2021 г. N 62304

МИНИСТЕРСТВО СПОРТА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

ПРИКАЗ

от 20 ноября 2020 г. N 851

ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПРИМЕРНОГО ПОЛОЖЕНИЯ

О ФИЗКУЛЬТУРНО-СПОРТИВНОМ КЛУБЕ ПО МЕСТУ РАБОТЫ

В соответствии с частью 3.1 статьи 19 Федерального закона от 04.12.2007 N 329-ФЗ "О физической культуре и спорте в Российской Федерации" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2007, N 50, ст. 6242; 2020, N 31, ст. 5033) приказываю:

1. Утвердить прилагаемое примерное положение о физкультурно-спортивном клубе по месту работы.

2. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на заместителя Министра спорта Российской Федерации М.В. Томилову.

Врио Министра

А.Р.КАДЫРОВ

Утверждено

приказом Министерства спорта

Российской Федерации

от 20 ноября 2020 г. N 851

ПРИМЕРНОЕ ПОЛОЖЕНИЕ

О ФИЗКУЛЬТУРНО-СПОРТИВНОМ КЛУБЕ ПО МЕСТУ РАБОТЫ

I. Общие положения

1. Примерное положение о физкультурно-спортивном клубе по месту работы (далее соответственно - Примерное положение, Клуб) разработано в целях удовлетворения потребностей граждан, состоящих в трудовых отношениях с организациями независимо от их форм собственности (далее соответственно - работники, организации), в поддержании и укреплении здоровья, физической реабилитации, а также проведении физкультурно-оздоровительного и спортивного досуга в процессе совместной общественно значимой деятельности в свободное от работы время.

2. Клуб может создаваться юридическими и физическими лицами с целью вовлечения работников организаций в систематические занятия физической культурой и спортом по месту работы.

3. Клуб создается в форме юридического лица независимо от его организационно-правовой формы и осуществляет деятельность в области физической культуры и спорта в качестве основного вида деятельности.

4. На основе Примерного положения Клуб разрабатывает свой устав, который утверждается в соответствии с гражданским законодательством Российской Федерации.

5. В своей деятельности Клуб руководствуется федеральными законами, указами Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, нормативными правовыми актами федеральных органов исполнительной власти, нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации, Примерным положением, уставом и иными локальными актами Клуба.

6. Клуб осуществляет свою деятельность во взаимодействии с организациями, органами местного самоуправления, местными и региональными спортивными федерациями, физкультурно-спортивными организациями, организациями, осуществляющими деятельность в сферах образования, здравоохранения, социальной защиты граждан, а также другими организациями.

II. Цели и задачи Клуба

7. Целями деятельности Клуба являются:

вовлечение работников организаций и членов их семей в систематические занятия физической культурой и спортом;

содействие снижению уровня заболеваемости у работников организаций, профилактика распространения наркомании, алкоголизма и табакокурения;

пропаганда спортивного образа жизни, формирование потребности у работников организаций в систематических занятиях физической культурой и спортом.

8. Для достижения целей Клуб решает следующие задачи:

организация и проведение занятий физической культурой и различными видами спорта по месту работы;

создание условий для занятий физической культурой и спортом по месту работы;

организация и проведение физкультурных мероприятий и спортивных мероприятий для работников организации и членов их семей, а также участие в физкультурных мероприятиях и спортивных мероприятиях различного уровня;

создание условий для организации занятий физической культурой и спортом, включающих в том числе обеспечение требований безопасности при проведении физкультурных мероприятий и спортивных мероприятий;

организация спортивного и здорового досуга и отдыха для работников организаций, в том числе семейного отдыха;

иные задачи, направленные на развитие физической культуры и спорта, оздоровление работников организаций средствами физической культуры и спорта.

III. Организация деятельности Клуба

9. Клуб имеет право:

проводить тренировочные мероприятия, осуществлять физкультурную деятельность и физическое воспитание работников организаций и членов их семей, в том числе в целях подготовки к выполнению нормативов испытаний (тестов) Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса "Готов к труду и обороне" (ГТО);

организовывать и проводить физкультурные мероприятия и спортивные мероприятия, в том числе включенные в Единый календарный план межрегиональных, всероссийских и международных физкультурных мероприятий и спортивных мероприятий, календарные планы физкультурных мероприятий и спортивных мероприятий субъекта Российской Федерации, муниципального образования, а также обеспечивать участие в таких мероприятиях работников организаций и членов их семей;

организовывать и проводить физкультурно-оздоровительные мероприятия: производственную гимнастику, лечебную физическую культуру с работниками организаций, которым по рекомендации лечащего врача и на основании результатов медицинских осмотров показаны занятия лечебной физической культурой;

оказывать работникам организаций информационную и методическую помощь по вопросам проведения самостоятельных занятий физической культурой и спортом, ведения спортивного образа жизни;

организовывать для работников организаций активный здоровый досуг и отдых, в том числе семейный;

представлять предложения руководителям организаций по компенсации работникам организаций оплаты занятий физической культурой и массовым спортом; по приобретению, содержанию и обновлению спортивного оборудования и спортивного инвентаря; по устройству новых и (или) реконструкции имеющихся помещений и площадок для занятий физической культурой и спортом; по совершенствованию деятельности, направленной на развитие Клуба и проведению мероприятий;

осуществлять иные права в соответствии с гражданским законодательством Российской Федерации.

10. Клуб обязан:

создавать условия работникам организаций для занятий физической культурой и спортом;

проводить среди работников организаций, занимающихся физической культурой и спортом, мероприятия, направленные на антидопинговую пропаганду, соблюдение этических норм в области спорта;

безвозмездно предоставлять субъектам официального статистического учета первичные статистические данные, необходимые для формирования официальной статистической информации в соответствии с пунктом 12 статьи 5 Федерального закона от 29.11.2007 N 282-ФЗ "Об официальном статистическом учете и системе государственной статистики в Российской Федерации" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2007, N 49, ст. 6043; 2018, N 17, ст. 2423);

обеспечивать медицинское сопровождение физкультурных мероприятий в соответствии с требованиями приказа Минздрава России от 23.10.2020 N 1144н "Об утверждении порядка организации оказания медицинской помощи лицам, занимающимся физической культурой и спортом (в том числе при подготовке и проведении физкультурных мероприятий и спортивных мероприятий), включая порядок медицинского осмотра лиц, желающих пройти спортивную подготовку, заниматься физической культурой и спортом в организациях и (или) выполнить нормативы испытаний (тестов) Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса "Готов к труду и обороне" (ГТО)" и форм медицинских заключений о допуске к участию физкультурных и спортивных мероприятиях" (зарегистрирован Минюстом России 03.12.2020, регистрационный N 61238) (далее - Приказ Минздрава N 1144н);

исполнять иные обязанности в соответствии с гражданским законодательством Российской Федерации.

11. Клуб ведет учет работников организаций, занимающихся физической культурой и спортом, в бумажном и (или) электронном виде.

12. Клуб создается, реорганизуется и ликвидируется по решению учредителей в соответствии с гражданским законодательством Российской Федерации.

13. Клуб может являться членом физкультурно-спортивного общества.

14. Клуб может разработать фирменный стиль Клуба.

15. Основными направлениями работы Клуба являются занятия в секциях, группах и командах, комплектующихся с учетом пола, возраста, уровня физической подготовки, а также состояния здоровья работников организаций.

16. Непосредственное проведение занятий в Клубе осуществляется тренерами, инструкторами по спорту и иными специалистами в области физической культуры и спорта, имеющих высшее, либо профессиональное образование в области физической культуры и спорта или педагогическое образование, либо прошедшие специальную переподготовку, либо соответствующее повышение квалификации.

17. К занятиям в Клубе допускаются работники организации, представившие на имя руководителя Клуба письменное заявление, а также медицинское заключение, предусмотренное Приказом Минздрава N 1144н.

18. С целью развития деятельности Клуба в организации должны быть созданы необходимые условия для его функционирования.

19. При Клубе может создаваться попечительский совет. Порядок создания и компетенция попечительского совета определяются уставом Клуба. Члены попечительского совета осуществляют свои функции на безвозмездной основе.

20. Клуб владеет, пользуется и распоряжается имуществом в соответствии с назначением этого имущества, своими уставными целями и законодательством Российской Федерации.

